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Store Manager (w/m/d)

Q Marl 1l unbefristet © Volizeit

SCHIESSER steht fir Zeitgeist und Qualitat, unsere Produkte fiir absolutes Wohlbefinden. Wir pragen und interpretieren den herrschenden Zeitgeist seit tiber WAS MACHT UNS BESONDERS

145 Jahren und Ubersetzen diesen in Wéasche fiir die ganze Familie. Natirlichkeit, Innovation, Qualitat und Tradition sind die Grundpfeiler unserer Philosophie und bilden

SCHIESSER sorgt seit 1875 dafiir, dass sich Menschen in ihrer Wasche
die Basis unseres taglichen Handelns. " . o ) . .

wohlfiihlen. Wir folgen dem Zeitgeist, bleiben dabei aber immer unseren Werten
Wir bieten vielfaltige Moglichkeiten, Deine Fahigkeiten und Talente einzusetzen und weiter zu entwickeln. Werde auch Du Teil unseres starken Retail-Teams und gestalte treu. Natrlichkeit und Qualitét sind die Basis unseres Erfolgs. Wir lieben unsere
Du gemeinsam mit uns Deine Zukunft. Arbeit und setzen uns mit Leidenschaft dafiir ein, die erfolgreiche

N . Traditionsmarke SCHIESSER weiter voranzubringen. Dafiir suchen wir

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fiir unseren Schiesser Outlet Store in Marl ab sofort ein

Personlichkeiten, die etwas bewegen wollen und ihren Beruf ebenso lieben wie

wir.

Store Manager (w/m/d)
in Vollzeit

Deine Leidenschaft und Passion liegt im Verkauf und Du begeisterst Dich fiir das Retail Business? Mdchtest Du Dich in einem dynamischen, nach vorne gerichteten
Unternehmen einbringen? Auch nicht planbare Herausforderungen bewaltigst Du mit Freude und Du hast SpaR daran, unsere Kunden taglich aufs Neue zu inspirieren

und zu beraten?

In dieser Funktion bist Du Teil unseres Retail-Verkaufs-Teams. Gemeinsam stehen wir fiir eine hohe Kundenorientierung und Servicequalitat ein, sind aktiver Gestalter

des Business und treiben proaktiv den Verkauf voran.

UNSER ANSPRUCH - bestmégliche Customer Experience & Satisfaction und eine hohe Service Mentalitét!

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

= Du bist aktiv im Verkauf tatig und in Zusammenarbeit mit der Zentrale verantwortlich fiir das Store Personal, die optimale Store-Organisation inklusive dem
Merchandising, der Planung und Koordination des Personaleinsatzes sowie der Filhrung und Motivation des Verkaufsteams

= Du gehst proaktiv und professionell auf unsere Kunden zu und bietest ein kundenzentriertes Verkaufserlebnis

= Unsere Kunden und Mitarbeiter vertrauen Dir und Deinem Know-How

= Du verstehst es, Dein Team zu motivieren und bist ein kompetenter und vertrauensvoller Sparringspartner unseres District Managers in allen Store-Belangen

= Kenntnisse in aktuellen Warenwirtschaftssystemen sowie ein routinierter Umgang mit dem MS-Office Paket runden Dein Profil ab

= Du legst den Fokus auf das Thema "Customer Centricity" und tragst mit Deinem Team maRgeblich zur Positionierung der Marke und zur Entwicklung des Standortes

und "Store of Choice" bei

Das bringst Du mit:

= Du hast eine Ausbildung im Einzelhandel absolviert und kannst mehrjéhrige relevante Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position vorweisen
= Ein hohes Mal an Begeisterung und Leidenschaft fiir den Verkauf sowie das groRe Interesse Dein Team fachlich und persénlich weiterzubilden

= Du bist kontaktstark, verbindlich und gewinnender Représentant des Unternehmens

= Eine kundenorientierte Arbeitsweise und Spall am Verkauf zeichnen Dich aus

= Du verfiigst iber gute Deutsch- und idealerweise Englischkenntnisse, weitere Sprachen sind von Vorteil

Wir bieten

Eine fundierte Einarbeitung

RegelméBige Events, wie Kollektionsvorstellungen und Workshops

Attraktive Mitarbeiterrabatte & Verglinstigungen durch Corporate Benefits-Programm

SCHIESSER Jobs-for-Friends (Pramiensystem fiir Mitarbeiterempfehlungen)

Ein motivierendes Umfeld und starkes Verkaufsteam

Soziales SCHIESSER Engagement in den unterschiedlichsten Bereichen

Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss und Gruppenunfallversicherung

Kontakt

Du bist interessiert an dieser anspruchsvollen, vielseitigen Téatigkeit und das Stellenprofil passt zu Dir? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Fragen beantwortet

Dir gerne Daniela Wenzel aus unserer Abteilung Human Resources, Tel.: +49 7732 90-2435.


https://www.zukunft-schiesser.com/de

